
Μαρούσι,    25-7-2013
A  Π.: 698/027     

ΑΠΟΦΑΣΗ

ΘΕΜΑ: Παράταση  του  Έργου  για  το  Σχεδιασμό  και  την  Υλοποίηση 
Διαδικασιών  Διαχείρισης  Γνώσης (  Knowledge     Management  )  και   
Αντικατάσταση  μέλους  της,  συγκροτηθείσης  με  την  ΑΠ.  ΕΕΤΤ 
688/012/16-4-2013, Ομάδας Εργασίας του Έργου

Η Εθνική Επιτροπή Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων (ΕΕΤΤ),

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις:

 
α. του Ν. 4070/2012 (ΦΕΚ Α΄ 82), «Ρυθμίσεις Ηλεκτρονικών Επικοινωνιών, 

Μεταφορών, Δημοσίων Έργων και άλλες διατάξεις», και ιδίως τα άρθρα 6 
παρ.2, 12 στοιχ. κ’ και λστ’ και 14,

β. του  Π.Δ.  387/2002  «Εσωτερική  Διάρθρωση  της  Εθνικής  Επιτροπής 
Τηλεπικοινωνιών  και  Ταχυδρομείων  (ΕΕΤΤ),  προσόντα  και  τρόπος 
επιλογής Προϊσταμένων και συναφείς Διατάξεις» (ΦΕΚ 335/Α’/2002), 

γ.της  Κοινής  Υπουργικής  Απόφασης  αριθ.  62189/2001  «Κανονισμός 
Οικονομικής Διαχείρισης της ΕΕΤΤ» (ΦΕΚ 1391/Β/2001), 

δ. της  Απόφασης ΕΕΤΤ ΑΠ.:  237/84/3-12-2001 «Κανονισμός Διαχείρισης 
Δαπανών  της  ΕΕΤΤ  και  Παροχή  σχετικών  Εξουσιοδοτήσεων»  (ΦΕΚ 
1701/Β/2001), 

ε.της ΑΠ:657/16/28−6−2012 Απόφασης της Ολομέλειας της ΕΕΤΤ «Οργάνωση 
και λειτουργία συνεργείων ελέγχου, μόνιμων και έκτακτων επιτροπών και 
ομάδων  εργασίας  της  Εθνικής  Επιτροπής  Τηλεπικοινωνιών  και 
Ταχυδρομείων» (ΦΕΚ Β/2157/18.7.2012), 

στ. την   Απόφαση  της   ΕΕΤΤ  ΑΠ.  :   688/012/16-4-2013 «Συγκρότηση 
Ομάδας  Εργασίας  για  το  Σχεδιασμό  και  την  Υλοποίηση  Διαδικασιών 
Διαχείρισης Γνώσης (Knowledge Management)»,

2. Το  γεγονός  ότι  η  διάρκεια  των  εργασιών  της  Ομάδας  Εργασίας  για  το 
Σχεδιασμό και την Υλοποίηση Διαδικασιών Διαχείρισης Γνώσης (Knowledge 
Management) λήγει στις 15 Αυγούστου 2013,

3. Το  γεγονός  ότι  είναι  απαραίτητη  η  παράταση  των  εργασιών  της  Ομάδας 
Εργασίας προκειμένου να ενημερωθεί το προσωπικό της ΕΕΤΤ σχετικά με τις 
Διαδικασίες Διαχείρισης Γνώσης,
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4. Το γεγονός ότι η ενημέρωση του προσωπικού δεν μπορεί να ολοκληρωθεί 
επιτυχώς κατά το μήνα Αύγουστο λόγω της απουσίας μεγάλου μέρους του 
προσωπικού με κανονική άδεια,

5. Το γεγονός ότι το μέλος της ως άνω Ομάδας Εργασίας, Μάρθα Αγγελή, έλαβε 
από  τις  22.06.2013  άδεια  κύησης  και  για  το  λόγο  αυτό  πρέπει  να 
αντικατασταθεί,

6. Την υπ’αριθ. 27944/23-7-2013 εισήγηση της αρμόδιας Υπηρεσίας της ΕΕΤΤ 
και ύστερα από προφορική εισήγηση του Αντιπροέδρου για τον Τομέα των 
Τηλεπικοινωνιών, κ. Κωνσταντίνου Σ. Δεληκωστόπουλου,

Αποφασίζει:
1. Παρατείνει τις  εργασίες  της  Ομάδας  Εργασίας  για  το  Σχεδιασμό  και  την 

Υλοποίηση  Διαδικασιών  Διαχείρισης  Γνώσης  (Knowledge  Management) 
μέχρι και τις 30 Σεπτεμβρίου 2013, χωρίς μεταβολή του προϋπολογισμού του 
έργου.

2. Αντικαθιστά το μέλος της Ομάδας Εργασίας, Μάρθα Αγγελή, με το στέλεχος 
της Διεύθυνσης Ταχυδρομείων της ΕΕΤΤ, Δέσποινα Τραγανού, χωρίς αμοιβή.

3. Εξουσιοδοτεί τον Πρόεδρο της ΕΕΤΤ να κοινοποιήσει την παρούσα απόφαση 
στους αποδέκτες της.

4. Κατά τα λοιπά ισχύει η ΑΠ ΕΕΤΤ 688/012/16-4-2013. 

     Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

                        Δρ ΛΕΩΝΙΔΑΣ Ι. ΚΑΝΕΛΛΟΣ 
           

              
Εσωτερική Διανομή:
1. Μέλη της Ομάδας Εργασίας.
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